
 



 способностей учащихся; 

 Развитие лидерского, творческого, интеллектуального потенциала детей; 

 Повышение роли и активности школы. 

3. Члены объединения, их права и обязанности. 

3.1. Членом ДОО может стать каждый учащийся  школы, признающий данный 

Устав, цели и задачи организации. Все участники имеют равные права и 

обязанности. 

3.2. Приём в члены объединения на добровольных началах, по единогласному 

решению руководящего органа. 

3.3. В случае невыполнения членом объединения Устава, совершения поступков, 

несовместимых с членством в объединении, он может быть исключён из 

объединения большинством голосов руководящего органа. 

3.4. Член объединения может выйти из его состава по собственному желанию на 

основе личного заявления. 

3.6. Члены ДОО имеют право: 

 на создание индивидуальных (отрядных) символов и атрибутов; 

 на защиту со стороны ДОО; 

 на участие в органах самоуправления; 

 на выражение своего мнения; 

 пользоваться всем, что имеет ДОО; 

 на добровольный выход из состава ДОО. 

3.7. Все члены ДОО следуют основным законам: 

 Родина и честь превыше всего 

 Твое здоровье в твоих руках 

 Почитай людей, окружающих тебя 

 Быть активным помощником в добрых делах. 

3.5. Члены ДОО обязаны: 

 действовать в соответствии с Уставом ДОО и Уставом школы ; 

 заботиться о пополнении организации; 

 следовать основным законам, поставленной цели, задачам и традициям; 

 бережно относиться к символам и атрибутам; 

 принимать активное участие в делах организации; 

 информировать о своей деятельности Совет ДОО. 

4. Организационное строение ДОО. 

4.1 .Основой ДОО являются клубы, состав которых определяется ежегодно в 

начале учебного года. У каждого клуба существует определенное направление 

своей деятельности. 

4.2.Функциональные обязанности: 



ДОО «Бригантина» включает в себя 7 клубов: 

1. Клуб «Маяк». Помощь учащимся в преодолении неуспеваемости, устранение 

пропусков уроков, самоподготовки. Готовы в организации и проведении 

мероприятий, направленных на повышение уровня знаний школьников. 

2. Клуб «Шторм». Организация и проведение всех школьных дел и культурно-

массовых мероприятий в группах и школе. Работаем над повышением уровня 

культуры общения школьников. 

3. Клуб «Парус». Оказываем посильную помощь в организации досуга младших 

школьников. Работаем над посвящением первоклассников в пешеходы. 

4. Клуб «Юнга».  Помощь в организации дежурства по школе. В конце этой 

недели планируем рейды по сохранности школьного имущества книг, 

внешнего вида. Следим за бережным отношением использования 

электроэнергии и воды в школе. Занимаемся сбором макулатуры для 

финансирования совета. 

5. Клуб «SOS» . Профилактика правонарушений среди подростков, правила 

поведения,  дисциплина в школе, проведение профилактических мероприятий 

по борьбе с вредными факторами для здоровья. 

6. Клуб «Спасательный круг». Выступаем в качестве организации, 

занимающейся защитой прав школьников согласно Конвенции ООН «О 

защите прав ребенка». Планируем проведение акций милосердия для детей 

детских домов и интернатов в защиту прав ребенка. 

7. Клуб « Нептун». Оказываем помощь в проведении спортивных часов, 

организации спортивно – массовых праздников. Планируем разработать 

комплексы утренней зарядки. 

4.3. Капитан детского объединения, председатель Совета капитанов организует 

работу ДО: 

 определяет сроки и повестку Совета капитанов; 

 подписывает от Совета капитанов все грамоты и поощрения; 

 ежегодно отчитывается о работе Совета капитанов на сборе; 

 руководит членами Совета капитанов. 

 

5. Органы управления ДОО «Бригантина». 

5.1. Высшим органом является Сбор(общее собрание),проводящийся один раз в 

год (в сентябре месяце). Сбор считается правомочным, если в его работе 

участвует не менее 50% избранных делегатов. 

5.2. Сбор вправе рассматривать любые вопросы деятельности объединения. 

Только собрание имеет право принимать решения по вопросам: 



 принятие решений о создании, ликвидации и реорганизации и деятельности 

детского объединения; 

 утверждение Устава, внесение в него изменений и дополнений; 

 определение основных направлений деятельности ДОО; 

 утверждение и отчёт Совета капитанов о проделанной работе, принятие 

плана работы на следующий учебный год; 

 избирание Совета капитанов. 

5.3. Постоянно действующим руководящим органом ДО является Совет 

капитанов, который избирается на общем собрании-сборе. Совет капитанов 

собирается не реже 2-х раз в месяц. В состав Совета ДОО входят: 

 клубы; 

 капитан; 

 старшая вожатая школы; 

 вожатая школы начального звена; 

5.4. Обязанности Совета капитанов: 

 избирает из своего состава председателя- капитана ДО, руководителей 

клубов; 

 обеспечивает выполнение общего сбора и руководит деятельностью ДО в 

период между сборами; 

 принимает решение о приёме в объединение новых членов; 

 утверждает награды и поощрения; 

 пропагандирует деятельность ДОО; 

 принимает решения о реализации планов, проектов, программ. 

5.5. Капитан- председатель Совета капитанов, избирается Сбором членов ДОО 

сроком на 1 год и наделяется следующими полномочиями и обязанностями: 

 определяет сроки и повестку Совета капитанов; 

 подписывает от Совета капитанов все грамоты и поощрения; 

 ежегодно отчитывается о работе Совета капитанов на сборе; 

 руководит членами Совета капитанов. 

6. Финансовая деятельность. 

6.1. Источником финансирования денежных средств и иного имущества служат: 

 получение поощрения за участие в конкурсах общественно-полезных 

программ. 

6.2. Детскому объединению также могут принадлежать научные, методические, 

иные виды интеллектуальной собственности. 

7. Ликвидация и реорганизация 

Прекращение деятельности объединения осуществляется в соответствии с 

действующим Уставом по решению сбора. 


